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SOPV/CDPV ! Un recrutement
bien en amont pour
les polices communales

Le salon des métiers et de la formation destiné aux jeunes du canton, au sortir de leur scolarité, connait
un succes renouvelé d’année en année. Avec un nombre d’acteurs de I'’économie et du monde du
travail en hausse, quelque 50000 personnes se sont retrouvées a Beaulieu du 2 au 6 octobre dernier.

Pascal Petter

Secrétaire général

des Polices communales
vaudoises

Cette édition 2024, exceptionnellement
avancée d'un mois (elle retrouvera en
2025 son calendrier habituel de no-
vembre), permet d’en évoquer la teneur
pour ce numéro du Point CommUNE!
C'est l'occasion, outre les échos que la
presse en a déja donng, de revenir sur le
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plus grand salon des métiers de Suisse
romande au sein duquel les polices com-
munales (PolCom) tiennent traditionnel-
lement un stand.

Ainsi, neuf corps issus de Lau-
sanne et des associations intercommu-
nales que sont Nyon Région, Région
Morges, Ouest lausannois, Nord vau-
dois, Est lausannois, Lavaux, Riviera et
Chablais vaudois se retrouvent annuel-
lement a Beaulieu pour présenter les
meétiers de la police.

Quel public cible pour

les polices communales?

'académie de police de Savatan, qui a
fété ses 20 ans en 2024, forme les as-
pirantes-es policieres et gendarmes des
cantons de Vaud, de Geneve et du Va-
lais, dont le nombre atteint (ou dépasse,
depuis les derniéres volées), les quelque
200 éléves. A lissue de leur premiere
année de formation, dite académique,
ces futures représentantes de ['ordre re-
tournent dans leur corps d'appartenance

Les plus de 4000 surfaces publicitaires numériques
et analogiques du canton de Vaud
sont aussi attrayantes que les communes vaudoises.

Découvrez-les maintenant : www.apgsga.ch/region-vaudoise
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respectifs pour une année sur le terrain,
en qualité de PeF (policiers en formation)
au terme de laquelle, examens réussis,
ils et elles obtiennent leur brevet fédé-
ral. Mais avant de pouvoir postuler a un
emploi de policier, il faut étre au bénéfice
d'un CFC, d'une maturité gymnasiale ou
d'une maturité spécialisée, compter au
moins 13 ans de formation scolaire, aca-
démique, professionnelle ou militaire.
Dés lors, me direz-vous, le pu-
blic cible du salon des métiers n'est pas
directement concerné par loffre des
PolCom, en fonction de I'age des jeunes
qui le fréquentent. Certes... mais cette
présence constitue en quelgue sorte une
opération (de charme) de «pré-recrute-
ment» au métier de policier. Cest distiller
a ces futures apprenti-es ou étudiantes

Publicité

les premieres informations susceptibles
de les inciter, quelques années plus tard,
aembrasser une carriere au service de la
population. Leur passage au stand, les
questions posées et lintérét manifes-
té en général, dont cette année par un
nombre croissant de futures candidates,
démontrent la pertinence de cette pre-
miere prise de contact. Qui se renouvelle
dailleurs chague année a Beaulieu.
Monsieur Jean-Marc Chevallaz, pré-
sident de la Conférence des Directrices et
Directeurs des Polices communales vau-
doises (CDPV), sest rendu le 4 octobre
in situ pour remercier les policieres pré-
sent-es sur le stand, issus par tournus des
neuf corps de police précités, appelés a
renseigner et accueillir leurs potentiels et
futures nouveauxvelles collegues. m

De gauche a droite:

Le président Jean-Marc Chevallaz,

le sergent Claude-Alain Junod (PNV),
les agent-es Sandra Pelet (PML)

et Samuel Fuentes (PNR).
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Une filiale de Prométerre

) nes vaudonses

qui font conﬁance a Fiprom pour la révision
de leurs comptes.

T. 021 614 24 29 | fiprom@prometerre.ch
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